РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «КАЧУГСКИЙ РАЙОН»
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в сфере культуры и искусства, подведомственных Отделу культуры МО «Качугский район»

«02» сентября 2024 г.                                                                               р.п. Качуг

В соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Иркутской области от 27 декабря 2016 года № 131- ОЗ «Об оплате труда работников государственных учреждений Иркутской области», Приказом Министерства культуры Иркутской области № 56-1-мпр от 18 января 2024 года, руководствуясь ст. ст. 33, 39, 40 Устава муниципального образования «Качугский район», администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. [bookmark: sub_1][bookmark: sub_12][bookmark: sub_2]В Примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в сфере культуры и искусства, подведомственных Отделу культуры МО «Качугский район», утвержденное постановлением администрации муниципального района «Качугский район» от 16 мая 2022 года № 79 внести следующие изменения:
1.1. Раздел 3 Приложения 1 Примерного положения об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в сфере культуры и искусства, подведомственных Отделу культуры МО «Качугский район», изложить в новой редакции согласно Приложение 1 к настоящему постановлению;
1.2.  Приложение 3 Примерного положения об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в сфере культуры и искусства, подведомственных Отделу культуры МО «Качугский район», изложить в новой редакции согласно Приложение 2 к настоящему постановлению.
2. [bookmark: sub_11]Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2024 года.
3. Отделу культуры МО «Качугский район» (Смирнова В.И.) обеспечить:
- внесение соответствующих изменений в нормативно правовые акты, регулирующие вопросы оплаты труда и в трудовые договоры, заключенные с работниками учреждений, в порядке, установленном статьей 72 Трудового Кодекса Российской Федерации.
4. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию и
размещению в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации муниципального района «Качугский район».
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
заместителя мэра муниципального района В.В. Макарову. 


Мэр муниципального района                                                             Е.В. Липатов
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	Приложение 1
 к постановлению администрации                                                            муниципального района
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Приложение 1 
к примерному положению об оплате 
труда работников муниципальных учреждений 
культуры и учреждений дополнительного 
 образования в сфере культуры и искусства,
подведомственных Отделу культуры 
МО «Качугский район»




Минимальные размеры окладов
(должностных окладов), ставок заработной платы
работников муниципальных учреждений культуры и учреждений
дополнительного образования в сфере культуры и искусства,
подведомственных Отделу культуры МО «Качугский район»

 Раздел 3. Профессиональные квалификационные группы должностей работников культуры, искусства и кинематографии, утвержденные приказом Минздравсоцразвития России от 31 августа 2007 г. № 570

	Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»

	Библиотекарь
	
17881

	Библиограф
	

	Художник по свету
	

	Художник-постановщик
	

	Аккомпаниатор-концертмейстер
	

	Ведущий методист, методист библиотеки, клубного учреждения, музея, научно-методического центра народного творчества, дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных учреждений и организаций
	

	Администратор
	

	Лектор (экскурсовод)
	

	Специалист по методике клубной работы
	

	Методист по составлению кинопрограмм
	

	Специалист экспозиционного и выставочного отдела
	

	Специалист по жанрам творчества
	

	Профессиональная квалификационная группа «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»

	Заведующий отделом (сектором) библиотеки
	20408

	Режиссер (дирижер, балетмейстер, хормейстер, художественный руководитель)
	

	Звукорежиссер
	

	Заведующий отделением (пунктом) по прокату кино- и видеофильмов
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Приложение 3 
к примерному положению об оплате 
труда работников муниципальных учреждений 
культуры и учреждений дополнительного 
 образования в сфере культуры и искусства,
подведомственных Отделу культуры 
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Перечни должностей работников муниципальных учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в сфере культуры и искусства, подведомственных Отделу культуры МО «Качугский район»


1. Перечень должностей работников муниципальных учреждений культуры
Методист
Библиограф
Библиотекарь
Лектор (экскурсовод)
Специалист экспозиционного и выставочного отдела
Режиссер
Художник по свету
Художник-постановщик
Аккомпаниатор-концертмейстер
Звукорежиссер
Хормейстер
Балетмейстер
Методист по составлению кинопрограмм
Специалист по методике клубной работы
Художественный руководитель
Заведующий пунктом по прокату кино- и видеофильмов
Администратор
Специалист по жанрам творчества
Заведующий отделом
Ведущий методист

2. Перечень должностей работников учреждений дополнительного образования в сфере культуры и искусства

Концертмейстер
Преподаватель

3. Перечень должностей работников обслуживающего персонала

Настройщик пианино и роялей 4-8 разрядов
Истопник
Дворник
Уборщик служебных помещений
Сторож

